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AVVISO PER LA SELEZIONE DI N. 1 RICERCATORE SENIOR CUI CONFERIRE INCARICO COLLABORAZIONE NELL’AMBITO
DEL PROGETTO COD. 2996 - “Di.Agr.A.M.M.I. di Legalita al centro-nord — Diritti in Agricoltura attraverso Approcci
Multistakeholders e Multidisciplinari per I'Integrazione e il Lavoro giusto”, approvato nell’ambito dell’Avviso pubblico
N. 1/2019 per la presentazione di progetti da finanziare a valere su Fondo Asilo, Migrazione e Integrazione 2014-2020
— OS2 Integrazione/Migrazione legale — ON: Integrazione — e sul Fondo Sociale Europeo, Programma Operativo
Nazionale “Inclusione” 2014-2020 Asse 3 — Priorita di Investimento 9i — Obiettivo Specifico 9.2.3 Sotto Azione Il —
Prevenzione e contrasto del lavoro irregolare e dello sfruttamento nel settore agricolo— PROGETTI PER LA PREVENZIONE
ED IL CONTRASTO DELLO SFRUTTAMENTO LAVORATIVO IN AGRICOLTURA, adottato con Decreto del Direttore Generale
dell’lmmigrazione delle politiche di integrazione del 3 gennaio 2019 — pubblicato in data 21 gennaio 2019 — Autorita
Delegata: Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, Direzione Generale dell’Immigrazione e delle Politiche di
Integrazione. CUP: 121B190000620007.

IL PRESIDENTE

VISTO:

- il Regolamento (UE) n. 514/201 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 16 aprile 2014 recante disposizioni
generali sul Fondo Asilo, Migrazione e Integrazione (FAMI) 2014-2020 e sullo strumento di sostegno finanziario per
la cooperazione di polizia, la prevenzione e la lotta alla criminalita e la gestione delle crisi;

- il Regolamento (UE) n. 516/2014 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 16 aprile 2014 che istituisce il Fondo
Asilo, Migrazione e Integrazione, modifica la decisione 2008/381/CE del Consiglio e abroga le decisioni n.
573/2007/CE e n. 575/2007/CE del Parlamento Europeo e del Consiglio e la decisione 2007/435/CE del Consiglio;

- il Regolamento delegato (UE) n. 1042/2014 della Commissione del 25 luglio 2014 integra il Regolamento (UE) n.
514/2014 per quanto riguarda la designazione e le responsabilita di gestione e di controllo delle autorita
responsabili e lo status e gli obblighi di audit;

- il Regolamento di esecuzione (UE) n. 840/2015 della Commissione del 29 maggio 2015 che dispone sui controlli
effettuati dalle AR ai sensi del Regolamento (UE) n. 514/2014;

- il Programma Nazionale FAMI, documento programmatorio 2014-2020 approvato dalla CE con Decisione C (2017)
8713 del 14 agosto 2017 e precedenti, nell’ambito dell’Obiettivo Specifico 1 Obiettivo Nazionale 3.1 — prevede la
lett. c. “Potenziamento del sistema di 1° e 2° accoglienza”.

PREMESSO:

- che il Ministero degli Interni — Dipartimento per le liberta civili e I'immigrazione, Autorita responsabile del Fondo
Asilo Migrazione Integrazione — ha emanato il bando FAMI - Fondo Asilo, Migrazione e Integrazione 2014-2020 —
Obiettivo Specifico 1 — Obiettivo Nazionale 3.1 — lett. ¢ “Potenziamento del sistema di 1° e 2° accoglienza” — Tutela
della salute dei richiedenti e titolari di protezione internazionale in condizione di vulnerabilita, con cui si pone
I'obiettivo di tutelare la salute dei richiedenti e titolari di protezione internazionale presenti nel territorio regionale
in condizione di vulnerabilita, sviluppando specifici e coerenti programmi di assistenza, trattamento e riabilitazione
anche di lunga durata, nonché il rafforzamento delle diverse competenze del sistema sanitario regionale;

- che il soggetto proponente Consorzio NOVA ha trasmesso tramite il sistema informativo FAMI la proposta
progettuale “Di.Agr.AAAM.M.I. di Legalita al centro-nord — Diritti in Agricoltura attraverso Approcci
Multistakeholders e Multidisciplinari per I'Integrazione e il Lavoro giusto” di cui I’Associazione Generale
Cooperative Italiane, la Federazione Lavoratori dell’Agroindustria, Associazione On The Road Onlus (Mandataria
Costituenda ATS), Borgorete (Mandataria Costituenda ATS), Carretera Central (Mandataria Costituenda ATS),
Centro Interuniversitario su carcere, devianza, marginalita e governo delle migrazioni presso il Dipartimento di
Scienza Giuridiche, Cooperativa Lotta Contro I'Emarginazione (Mandataria Costituenda ATS), Fondazione Metes, |
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Villaggio Globale Cooperativa Sociale, Organizzazione Internazionale per le Migrazioni, Oxfam lItalia Intercultura,
Parsec Cooperativa sociale a r.I. (Mandataria Costituenda ATS), Patronato INCA CGIL, Porto Alegre Cooperativa
Sociale (Mandataria Costituenda ATS), TERRA! Onlus, Unirama sas di Caprari Emanuele & AMP, sono partner;

- con Decreto di approvazione della graduatoria prot. 91 del 17/07/2019 I'Autorita Responsabile ha approvato la
proposta progettuale “Di.Agr.A.M.M.Il. di Legalita al centro-nord — Diritti in Agricoltura attraverso Approcci
Multistakeholders e Multidisciplinari per I'Integrazione e il Lavoro giusto”;

- che alfinalita del progetto é quella di porre in essere quanto prima interventi di integrazione socio-lavorativa per
prevenire e contrastare il caporalato;

- che I'Associazione Generale Cooperative Italiane, in Accordo con quanto riportato nel Manuale delle Regole di
Ammissibilita delle Spese nell'ambito del Fondo Asilo, Migrazione e Integrazione (FAMI) 2014-2020, per lo
svolgimento di parte delle attivita progettuali relative al WP4, in mancanza di idonee figure al suo interno, intende
avvalersi di un consulente esterno alla struttura;

- che I'Associazione Generale Cooperative Italiane, ha nominato una Commissione di selezione per procedere
all’espletamento delle procedure per I'individuazione della figura sopracitata, composta dai seguenti soggetti:

a) Presidente di Commissione: Filippo Turi
b) Componente di Commissione: Antonella Imperiali
c) Componente di Commissione: Alessandro Riccioni

VISTO:

Il Vademecum di attuazione dei progetti selezionati sulla base delle modalitd di Awarding Body (AW) (art. 7 del
Regolamento delegato (UE) n. 1042/2014) o Executing Body (OE) (art. 8 del Regolamento delegato (UE) n. 1042/2014)
- Ministero degli Interni — Dipartimento per le liberta civili e 'immigrazione, Autorita responsabile del Fondo Asilo
Migrazione Integrazione;

il Manuale delle Regole di Ammissibilita delle Spese nell’ambito del Fondo Asilo Migrazione Integrazione 2014/2020 —
versione Luglio 2016) e conseguentemente richiamato I'art. 6 del Digs 50/2016 come modificato dalla legge 120/2020
di conversione del Decreto Legge 76/2020, Art. 1, comma 2, lettera a.

TUTTO QUANTO VISTO E PREMESSO EMANA IL SEGUENTE AVVISO
ART. 1 OGGETTO

11 Le disposizioni del presente Avviso disciplinano le procedure di selezione e le modalita di affidamento di
incarichi di collaborazione professionale che I'Associazione Generale Cooperative Italiane intende conferire
nell’ambito del progetto “Di.Agr.A.M.M.I. di Legalita al centro-nord — Diritti in Agricoltura attraverso Approcci
Multistakeholders e Multidisciplinari per I'Integrazione e il Lavoro giusto”

1.2 In particolare con il presente avviso si intende selezionare la seguente figura professionale:

- N.1ricercatore senior per la realizzazione di parte delle attivita nell’lambito del WP4 del progetto DIAGRAMMI
NORD. In particolare I'esperto dovra fornire un contributo al coordinamento delle attivita di progetto e
nell’assistenza tecnica.

Nello svolgimento delle attivita di competenza il ricercatore dovra attenersi a quanto previsto dalla normativa
comunitaria e nazionale vigente, dalle linee guida e dalle disposizioni operative definite dalla Commissione Europea e
dall’Autorita Responsabile dell’attuazione e rendicontazione dei progetti finanziati secondo quanto previsto dal
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Manuale operativo dei controlli del Coordinatore — Fondo Asilo Migrazione Integrazione 2014-2020 consultabile sul sito
fami.dlci.interno.it/fami/secure/index#.

Le attivita saranno coordinate dall’Associazione Generale Cooperative Italiane e potranno svolgersi anche da remoto.

E obbligo dell’incaricato prendere visione dei documenti progettuali conservati presso la sede dell’Associazione (ivi
incluso il capofila dell’ATS ed i partner di progetto).

Il soggetto incaricato non puo essere beneficiario per tutta la durata della collaborazione di finanziamenti a valere sui
Fondi Europei per i quali sono previsti i controlli di cui alla presente richiesta.

ART. 2 — REQUISITI DI PARTECIPAZIONE

2.1 Per partecipare alla presente procedura selettiva il candidato devono possedere, a pena di esclusione, i
seguenti requisiti generali:

a) Essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea;
b) Godere dei diritti civili e politici;

c) Non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano I'applicazione
di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

d) Non essere sottoposto a procedimenti penali;

e) Essere indipendente dal beneficiario (ivi incluso il capofila dell’ATS e tutti i partner del progetto), nello specifico
Consorzio NOVA (capofila) I’Associazione Generale Cooperative Italiane, la Federazione Lavoratori
dell’Agroindustria, Associazione On The Road Onlus (Mandataria Costituenda ATS), Borgorete (Mandataria
Costituenda ATS), Carretera Central (Mandataria Costituenda ATS), Centro Interuniversitario su carcere,
devianza, marginalita e governo delle migrazioni presso il Dipartimento di Scienza Giuridiche, Cooperativa Lotta
Contro I'Emarginazione (Mandataria Costituenda ATS), Fondazione Metes, Il Villaggio Globale Cooperativa
Sociale, Organizzazione Internazionale per le Migrazioni, Oxfam Italia Intercultura, Parsec Cooperativa sociale
a r.l. (Mandataria Costituenda ATS), Patronato INCA CGIL, Porto Alegre Cooperativa Sociale (Mandataria
Costituenda ATS), TERRA! Onlus, Unirama sas di Caprari Emanuele & AMP, tanto sotto il profilo intellettuale
quanto sotto il profilo formale secondo quanto stabilito dal manuale operativo dei controlli sopracitato;

2.2 Il possesso dei requisiti e delle competenze richieste deve essere autocertificato tramite dichiarazione
sostitutiva resa ai sensi del DPR n. 445/2000 nella Domanda di partecipazione (Allegato 1) e nella Scheda di valutazione
del candidato (Allegato 2);

2.3 Tutti i requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la presentazione
della domanda di partecipazione e devono persistere, inoltre, al momento della formalizzazione della collaborazione;

2.4 La presentazione della domanda di partecipazione ha valenza di piena accettazione delle condizioni e
prescrizioni dettate nel presente Avviso;

2.5 Il presente Avviso e la successiva selezione non impegnano in alcun modo I’Associazione Generale Cooperative
Italiane alla formalizzazione del contratto di collaborazione; I’AGClI si riserva la facolta, a suo insindacabile giudizio, di
sospendere o revocare in qualsiasi momento la selezione, dandone comunicazione sul sito web istituzionale
(www.agci.it), senza che i candidati possano vantare alcun diritto. L’esito positivo della selezione e I'utile inserimento
nella graduatoria non genera in alcun modo I'obbligo di formalizzazione del contratto di collaborazione da parte di AGCI;

2.6 Alla procedura & data idonea pubblicita sul sito web istituzionale dell’Associazione Generale Cooperative
Italiane (www.agci.it) dal quale il presente Awviso e gli allegati sono liberamente accessibili.
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PRESENTAZIONE DELLA CANDIDATURA, CONTENUTO DELLA DOMANDA E TERMINI DI PRESENTAZIONE

La presentazione della domanda di partecipazione alla selezione, resa ai sensi del DPR 445/2000 s.m.i. & redatta

utilizzando lo schema di cui alla “Domanda di partecipazione” (Allegato 1), lasciando inalteratii contenuti anche laddove
non di pertinenza del candidato.

Nella domanda, redatta in lingua italiana, il candidato deve dichiarare sotto la propria responsabilita:

a)

b)

c)

d)

e)
3.2

a)

b)

Il nome e cognome;

La data, il luogo di nascita ed il Codice Fiscale;

La cittadinanza;

Il Comune di residenza e I'indirizzo;

Il possesso dei requisiti di partecipazione.

La domanda di partecipazione deve essere:

Datata e sottoscritta all’ultima pagina con firma per esteso e leggibile;
Corredata dai seguenti allegati:

Curriculum vitae redatto in lingua italiana, datato e sottoscritto nell’ultima pagina con allegata I'autorizzazione
al trattamento dei dati ai sensi della normativa vigente in materia di privacy;

Allegato 2 “Scheda di valutazione del candidato”;

Copia di un documento di identita in corso di validita.

La domanda dovra essere trasmessa entro il 30/09/2021 in formato elettronico al seguente indirizzo di posta
segreteria.presidentenazionale@agci.it. L'oggetto dell’email deve riportare il seguente testo “Awviso per la selezione di
n. 1 ricercatore senior prog. DIAGRAMMI NORD”. La domanda e la documentazione richiesta devono essere trasmessi
in formato .pdf.

3.3

Non saranno prese in considerazione le domande pervenute oltre il termine fissato o non conformi con quanto

richiesto nel presente Avviso. L'’AGCI non risponde di eventuali ritardi e/o disguidi, quale ne sia la causa o comunque
imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

ART. 4 -

4.1

PROCEDURA DI VALUTAZIONE

L’esperto sara individuato mediante una valutazione comparativa dei curricula professionali e dei documenti

forniti. La selezione e la valutazione dei curricula & affidata alla responsabilita della Commissione di selezione.

ART. 5 - CRITERI DI VALUTAZIONE E ATTRIBUZIONE DEI PUNTEGGI

5.1 Nella valutazione comparativa dei candidati si terra conto dei criteri di seguito riportati:
RICERCATORE SENIOR
CRITERI DI VALUTAZIONE PUNTEGGIO MAX
A) Esperienze maturate nella gestione e coordinamento di progetti cofinanziati dalla UE 60

(20 punti per ogni elemento rilevante o pertinente)

B) Esperienze maturate nella gestione e coordinamento di progetti pubblici o privati 20
nazionali e regionali

(10 punti per ogni elemento rilevante o pertinente)
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C) Altri elementi curriculari rilevanti (pubblicazioni pertinenti, percorsi formativi specifici, 20
etc.)
(5 punti per ogni elemento rilevante o pertinente)

TOTALE 100

Qualora due o pil candidati dovessero trovarsi a pari punteggio successivamente alla valutazione si procedera ad un
colloquio conoscitivo successivamente al quale sara richiesto anche di presentare una offerta economica che parta dal
valore riportato al successivo articolo 6, con modalita che saranno eventualmente comunicate successivamente al
riscontrarsi di tale condizione.

ART. 6 — CONFERIMENTO, NATURA E TRATTAMENTO ECONOMICO

6.1 Nei casi previsti dalla normativa vigente in materia di pubblico impiego, laddove il candidato vincitore sia
dipendente della pubblica amministrazione, I'incarico di collaborazione, ai sensi dell’art. 53, comma 8 del Digs n.
165/2001, non potra essere conferito senza la previa autorizzazione dell’'amministrazione di appartenenza.

6.2 I'affidamento dell’incarico, destinato a realizzare quanto descritto a titolo esemplificativo e non esaustivo
allart. 1 “Oggetto dell'incarico” del presente Avviso, sara formalizzato mediante la stipula di un contratto di
collaborazione coordinata e continuativa.

6.3 L'attivita del Collaboratore sara svolta in piena autonomia, per quanto riguarda sia le modalita che i criteri di
svolgimento, senza alcun vincolo di subordinazione da parte del Committente e senza assoggettamenti gerarchici,
disciplinari e di orario di lavoro, essendo reciproco intendimento escludere la riconducibilita di tale rapporto ad un
rapporto di lavoro subordinato.

6.4 Le prestazioni saranno svolte con continuita, ma senza obbligo né di esclusivita né di osservanza di un orario di
lavoro, restando libero il Collaboratore di impiegare nello svolgimento della sua attivita il tempo che riterra opportuno.
Tuttavia, svolgendosi la collaborazione nei locali aziendali e dovendosi coordinare con le esigenze organizzative,
tecniche e produttive dell'azienda, nonché con le sue finalita, il Collaboratore non potra essere presente nei locali stessi
nelle ore e nei giorni in cui questi restano chiusi all'accesso del personale, anche per motivi di sicurezza. Il Collaboratore
dovra prestare la sua collaborazione personalmente. La collaborazione sara prestata in piena autonomia, restando il
collaboratore obbligato soltanto al conseguimento del risultato dell'attivita oggetto del presente rapporto, senza che
debba osservare alcuna direttiva specifica né rispondere in via gerarchica ad alcun membro dell'organizzazione
aziendale; in particolare, oltre a non dover osservare un orario di lavoro, il Collaboratore non dovra giustificare assenze
né assoggettarsi al codice disciplinare aziendale.

6.5 Per I'attivita oggetto dell'incarico di Ricercatore senior sara riconosciuto un importo complessivo pari a euro
8.700,00 (ottomilasettecento/00) corrispondenti ad un compenso orario di euro 50,00 (cinquanta/00) calcolato per un
totale complessivo di 174 ore. Tali somme sono da intendersi comprensivi di oneri fiscali e previdenziali. Sui compensi
lordi erogati al Collaboratore I’AGCI effettuera le ritenute fiscali e contributive nei termini previsti dalla legislazione
vigente. Le eventuali spese di trasferta sono a carico del soggetto individuato.

6.6 L'incarico avra decorrenza dalla data di sottoscrizione del contratto e termine alla data di fine attivita del
progetto prevista per il 30/06/2022.

Ogni ulteriore accordo concernente I'eventuale differimento del termine dovra risultare da atto sottoscritto dalle parti.
ART. 7 — TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Ai sensi del Regolamento (UE) n. 679/2016 si informa che i dati personali forniti dai candidati per la partecipazione al
presente Avviso saranno raccolti presso ’AGCI — Via Nazionale 243 — Roma, per le finalita di gestione dell’Avviso e
saranno trattati anche successivamente all’eventuale stipula del contratto, per finalita inerenti la gestione del rapporto
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medesimo. Il trattamento sara effettuato nei limiti necessari a perseguire le sopra citate finalita, con modalita e
strumenti idonei a garantire Ia sicurezza e la riservatezza dei candidati. L'interessato gode del diritto d’accesso ai dati
che lo riguardano nonché di altri diritti complementari previsti dalla normativa vigente in materia di privacy. Tali diritti
potranno essere fatti valere nei confronti dell’AGCI titolare del trattamento. Inoltre, come previsto dall’art. 15, comma
1 lettera b) del Dlgs n. 33/2013, I'AGCI provvede alla pubblicazione del C.V sul proprio sito web per tutta la durata
dell’incarico.

ART. 8 — INFORMAZIONE E PUBBLICITA

8.1 Il presente Avviso & pubblicato sul sito web del’AGCI (www.agci.it) dal quale il presente Avviso e gli allegati
sono liberamente accessibili.

8.2 Eventuali richieste di chiarimenti potranno essere formulate almeno 7 giorni prima della data di scadenza alla
casella email: segreteria.presidentenazionale@agci.it, specificando nell’oggetto” PROG.-2996 Selezione n. 1 ricercatore

senior — Richiesta di chiarimenti”.
8.3 Il Responsabile del procedimento e la Commissione di valutazione nella figura del Presidente di Commissione:
ART. 9 — ALLEGATI AL PRESENTE AVVISO

9.1 Sono allegati al presente Awviso e ne formano parte integrante e sostanziale:
- Allegato 1 — Ricercatore senior — Domanda di partecipazione;

- Allegato 2 — Ricercatore senior — Scheda di valutazione del candidato.

Roma, 30/08/2021
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